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Bildungssystem in der Schweiz
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Iropa wird in Asien wahrgenommen

(

e Europa ist das einzige Gebilde, das in Asien
wahrgenommen wird.

 Nach dem Jahrhundert Amerikas folgt nun
wohl das Jahrhundert Asiens

« Schweiz 8 Millionen / Baden-W(urttemberg
und Bayern zusammen rund 22 Millionen / =
In etwa gleich viel wie Schanghai (China)
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Seit wann gibt es Social Medias? ©







__Bekanntheit von Facebook ist fast 100%
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Lehrmittel werden als gut bezeichnet, die man im Unterricht brauchen kann (Lehrpersonen), die unbestritten und
nicht zu teuer sind (Beharden), die man selber produziert hat (Verlage), die interessante Themen aufgreifen
(Schilerinnen und Schiiler) oder die man selber auch versteht (Eltern).




Zehn Merkmale guter Lehrmittel

1 Gute Lehrmittel fordern die Kompetenzentwicklung der Schulerinnen
und Schler.

2 Gute Lehrmittel unterstlitzen das eigenstandige Lernen.
3 Gute Lehrmittel enthalten vielféaltige aktivierende Lernaufgaben.
4 Gute Lehrmittel bieten eine sachgerechte Aufbereitung der Inhalte.
5 Gute Lehrmittel sind in einer verstandlichen Sprache abgefasst.
6 Gute Lehrmittel férdern durch die Gestaltung den Lernprozess.
7 Gute Lehrmittel beziehen neue Medien mit ein.

8 Gute Lehrmittel unterstitzen die Lehrpersonen.

9 Gute Lehrmittel sind vielseitig einsetzbar.

10 Gute Lehrmittel enthalten Diagnose und Beurteilungsinstrumente.



Ein paar Gedanken

Die 1lz ist eine Institution der Kantone, arbeitet
aber eng mit den deren Verlagen zusammen.
Erfolgreiche Koordination setzt den Willen und
die Bereitschaft der Kantone zur Koordination
voraus. Nicht die ilz koordiniert, sondern die
Kantone, unterstitzt durch die ilz.




Die Kantone sind stolz auf den neuen, gemeinsamen
Lehrplan. Ebenso stolz darf die Schweiz auf die
Schweizer Lehrmittelproduktion fur die Volksschule sein.
Schweizer Lehrmittel erflllen sehr hohe Standards und
finden auch international Anerkennung (was u.a. die
verschiedenen Auszeichnungen beweisen).
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Erfolgreiche Koordination zeichnet sich nicht
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wichtiger ist Qualitat und eine «sinnvolle
Auswahl». Nur ein funktionierender Markt, - wie
er heute besteht, garantiert eine gentigende
Auswabhl fur die verschiedenen «Schulmodelle»

der Kantone.




Instrumente wie Levanto ermoglichen eine
gualitativ verbesserte Lehrmittelarbeit in den
Kantonen unter Wahrung der Bildungshoheit.
Auch oder gerade die inhaltliche Koordination ist
ein wichtiges Element der

Lehrmittelkoordination im Rahmen der ilz.




Lehrmittel sollen die Lehrpersonen bel der
Vorbereitung, der Durchfuhrung und der
Nachbereitung unterstltzen ohne sie mit
einer aufgedrangten Didaktik zu
bevormunden.
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Leidenschaft und Interesse,
NZZ, 16.1. von Allan
Guggenbiihl

Vor allem Jugendliche empfinden den Unterricht eher als eine mihsame Unterbrechung der
Freizeit, in der man sich Computergames, Sport und Hobbys widmen kann. Auch wird von
diesen Schulern die Schule nicht mit sozialem Aufstieg assoziiert. Man hat ja schon alles. Die
Folge: Es fehlt an intrinsischer Motivation zu lernen. Koénnten diese Schuler selber wahlen,
wurden sie die Halfte der Stunden streichen.

Die Padagogik hat reagiert. Individualisierter Unterricht ist eingefuhrt, der Lehrerberuf
professionalisiert und die Didaktik verfeinert worden. Angehende Lehrer feilen an ihrem
Auftritt, eignen sich Kommunikationskompetenz an und lernen Methoden, um auf den
einzelnen Schuler einzugehen. Das selbstandige Lernen wird gefordert, die Lektionen werden
rhythmisiert, und multimedial eingerichtete Schulzimmer helfen, Lektionen abwechslungsreich
zu gestalten. Der Lehrerberuf hat sich zu einer Profession entwickelt, in der nicht personliche
Erfahrungen im Vordergrund stehen, in der die Lehrpersonen sich vielmehr am aktuellen
Fachdiskurs und an nationalen Bildungsstandards ausrichten.



»Das Interesse am Schulstoff steigt, wenn er die Qualitat des Aussergewohnlichen hat und
nicht nur als regularer Teil des Bildungskanons wahrgenommen wird. Aus Schulersicht sollten
Lehrpersonen darum nicht nur Vollstrecker des Lehrplans sein, sondern auch vom

Mysterium, von den Paradoxien und den Faszinationen des Lebens kiinden. Es geht nicht nur
um Anpassung, sondern auch um die Hinfuhrung zum Leben «dort draussen». Lehrpersonen
sollten darum nicht nur Normalitat reprasentieren, sondern auch ausserschulische Themen
einbringen. Sie durfen ruhig ein wenig «schrag» sein: sich fur eine Affenfarm in Tansania
begeistern, einen Spleen fur Bauernhauser im Toggenburg haben oder vom Bluesmusiker Big
Joe Williams schwarmen. ...

Die Schule lebt von solchen Lehrpersonen, die sich als Personlichkeiten einbringen und mit
der nachsten Generation eine Beziehung aufnehmen; von Menschen, die sich mit ihren
Leidenschaften, Interessen profilieren und mit einem Fuss in einer ausserschulischen Welt
stehen.” : ; _— v~

Und die Lehrmittel?
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Lehrplan 21
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Der Bundner

Bauernbub tickt

anders als das Zurcher Agglokind

Die wachsende Reguile rung

der Schulen entmiindigt die

Lehrpersonen. Der Lehrplan 21
ist ein weiteres Beispiel daffir.

Er schligt alle Schiiler Giber

einen Leisten und fuhrt zu
einer Gleichschaltung des

Bildungssystems,

findet René Donzé

und was heisst das fur die Lehrmittel?

ieser Tage lduft die Konsulta-
tionsfrist fiir den Lehrplan 21
aus. Kantone, Verbiande und
Parteien durften sich zum
Regelwerk dussern, welches
den Unterricht harmonisieren
soll. Das Resultat ist erniichternd: Vielstim-
mig ist die Kritik, einténig der Tenor. Zwar
will niemand am Grundsatz eines gemeinsa-
men Lehrplans fiir alle Deutschschweizer

Kantone riitteln. Und doch heisst es unisono:

Das Werk ist mit seinen mehr als 500 Seiten
zu umfangreich. Esist iiberladen mit seiner
Fiille an Zielvorgaben. Es stellt zu hohe
Anspriiche an Schiiler und Lehrer,

Die Kritik kommt nicht etwa nur aus der
Ecke wertkonservativer Reformgegner.
Gegen die weitgehende Gleichschaltung des
Schweizer Schulsystems wehren sich auch
liberale Parteien, Wirtschaftsverbinde,
Erziehungswissenschafter und nicht zuletzt
die Lehrer und Schulleiter. Das mag tiber-
raschen, Zur Erarbeitung des Lehrplans
haben die Erziehungsdirektoren eine ausge-
kliigelte Organisation aufgezogen, viel Zeit
und Geld investiert, einen Fachbeirat, eine
Begleitgruppe und ein Expertenteam instal-

wurden teilweise absurd anmutende Vorstel-

lungen entwickelt. So lautet eines der Ziele
fiir 16-jdhrige Oberstufenschiiler: «5ie
kiénnen Grundlagen fiir Entscheidungen bei
politischen Raumgestaltungsprozessen erar-
beiten und entsprechende Vorhaben unter-
suchen (z. B, Siedlungsraumgestaltung,
Raumplanung, Umzonung).»
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Sehnsucht nach dem Einfachen,
Klaren, Strukturierten . . .
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Die ilz ist neu aufgestellt und
schliesst Lucken!
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